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Licenciatura

- Redes sociales.

- Tripticos.

- Carpetas informativas.

- Area de promocion.

- Apoyo dela coordinacién de sistema empresarial,
- Pagina de internet.

- Informacién en linea via chat.

- Informacién via telefénica.

- Proyecto proyecta-t

- Visitas guiadas

Nota: el darea de Promocién se encarga de la publicidad, marketing y eventos inductivos para conocer

nuestros servicios como institucién.

s "

- Conocimientos basicos del idioma ingles
- Teorias basicas de computacion
- Cultura general superior al estandar

- Competencia lectora.
%
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- Redaccién sobresaliente
- Ortografia impecable.

_____________ | _ Bt

- Tener un gusto por la lectura y la investigacion, pues la Licenciatura en Pedagogia e Innovacion

Educativa lo requiere.

- Tener un pensamiento acostumbrado a trabajar con problemas abstractos. (grado matematico)

- Contar con un razonamiento légico.

- Contar con un cédigo sélido de valores, para buscar la equidad y la justicia en las negociaciones.

- Conciencia ética y vocacién de servicio, perc mas que todos estos, el tener la firme convicecién de

querer superarse, ayudar a los demds para colaborar en equipo.

——

- Mangjo de conflictos.

- Alto margen de sociabilidad.

- Iniciativa, imaginacion y creatividad vastas.

- Capacidad en la resolucién de problemas, velocidad de respuesta y visualizacidn de alternativas.

Titulo Tercero: Proceso de Admision.

Articulo 8.- Los aspirantes a ingresar a la Universidad estardn sujetos al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente Reglamento Y la normatividad, que, con relacién a servicios estudiantiles,
establezca la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia de Jalisco.

Articulo 9.- La Universidad Cuauhtémoc, Plantel Guadalajara rechazard las solicitudes de inscripcién a
primer grado o grado superior, cuando éstas no cumplan con los requerimientos establecidos para tal

efecto.

Articulo 10~ La Universidad Cuauhtémoc, Plantel Guadalajara, establecerd los criterios y
procedimientos de ingreso de los aspirantes que deseen inscribirse para cursar el plan de estudios

autorizado, y seleccionard a toda persona que:

I.- Cumpla con los requisitos de admisién.
11.- Acepte los lineamientos del presente reglamento.

Articulo 11.- El tiempo maximo para la conclusién de estudios es igual a la duracién del programa

académico seleccionado més el 50% (cincuenta por ciento) a partir del inicio del mismo.
P

Articulo 12.- Queda reservado al comité de ingreso y permanencia al derecho de admisién a la

institucidn. o
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Articulo 13.- Para ingresar se requiere: presentar a mds tardar el primer dia de Inicio del cuatrimestre
y/0 semestre, los documentos oficiales que comprueben los estudios realizados como antecedentes
académicos ademds de los documentos que solicite la Universidad Cuauhtémoc, Plantel Guadalajara,

asi como cubrir las cuotas establecidas por la misma.

Articulo 14.- Para ingresar como estudiante de la Universidad Cuauhtémoc, Plantel Guadalajara, los

interesados deberdn cumplir con la entrega de:

I.- Acta de nacimiento (original ¥ 2 copias).

a. Certificado de bachillerato o equivalente (original y 2 copias), (si no cuentas con el documento
tendrds un semestre o cuatrimestre segiin el programa académico para hacer entrega de él), se debera
que la fecha verificar de conclusién del plan de estudios de bachillerato sea anterior a la del inicio del

plan de estudios superior.
b. Si el documento es de otro Estado debe cumplir con los requisitos de legalizacién registro o validacion
que correspondan (si la Universidad no logra contactar con la institucién el alumno debera de contribuir

a que se realice el tramite de legalizacion).
[I.- CURP {2copias).
Articulo 15.- Para los alumnos equivalentes, ademds de lo sefialado en el articulo 13, deberan presentar:

L.- Certificado parcial de estudios.
IL.- Resolucién de equivalencia emitida por la autoridad competente.

Articulo 16.- Para los alumnos extranjeros, ademds de lo sefialado en el articulo 13, deberdn presentar:

I.- Revalidacién de estudios autorizada por la secretaria educativa correspondiente.

IL.- Forma migratoria que indique que tiene permiso para estudiar.

Articulo 17.- Los aspirantes a ingresar que sean admitidos, adquirirdn la condicién de estudiante con
todos los derechos y obligaciones que se establezcan en este reglamento y disposiciones generales

correspondientes.

Articulo 18.- El conseje Universitario, fijara el monto de las cuotas que el alumno debera cubrir por los
diversos tramites y servicios universitarios derivados de este reglamento, tales como inscripcién
reinscripeién, colegiaturas, préacticas, laboratorios, clinicas, talleres, registro ante la autoridad que
otorga el reconocimiento de validez oficial de estudios, cursos y programas de regularizacién y
asignaturas, y cualguier otro costo asociado al servicio educativo que no se contemple en este

reglamento.

TITULO CUARTO: Inscripciones v Reinscripciones

L
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Capitulo I: De las inscripciones.

Articulo 19.- Las inscripciones es el trdamite que el aspirante realiza mediante el cual la Universidad
Cuauhtémoc, Plantel Guadalajara, lo registra como estudiante, posterior a haber cumplido con los

requisitos establecidos para ser admitido.

Articulo 20.- Para formalizar su inscripcién, los alumnos de nuevo ingreso deberan entregar la

documentacién referida en los articulos 13, 14, 15 y/o 16, de este ordenamiento, segin sea el caso.

Articulo 21.- Cuando se determine que la inscripcién es improcedente por documentacién apdécrifa por
invasién del ciclo y cualquier otra causa imputable a sus documentos, la Universidad Cuauhtémoc,
Plantel Guadalajara, suspender4 el servicio al estudiante dando de baja inmediata, sin estar obligados
a reembolsar pagos, vy sin obligacion de la institucion de acreditar su escolaridad.

Articulo 22.- Si un alumno inscrito, incumple en lo dispuesto en los articulos 13, 14 15 y/o 16, de este
ordenamiento serd dado de baja del programa académico en que haya estado inscrito, sin perjuicio

alguno para la Universidad.

Articulo 23.- Para efectos de identificacién, el estudiante deberd tramitar su credencial, conforme al

procedimiento establecido por la institucién.

Capitulo I1. De las Reinscripciones.

Articulo 24.- Para la comunidad del programa académico los estudiantes de la Universidad deberan
realizar el tramite de reinscripcién antes del inicio de cada ciclo escalar quedando sujeto a las
disposiciones establecidas en el presente reglamento y se realizard en las fechas programadas en el

calendario emitido por la institucién.

I.- Alumnos regulares. Son aquellas que no adeudan ninguna materia al momenta de su reinscripcidn.

IL- Alumnos irregulares. Son aquellos que adeudan una o mds materias al momento de su reinscripcidn.

Articulo 26.- Los alumnos regulares, tienen derecho a reinscripcién cumpliendo con los tramites

administrativos correspondientes.

Articulo 27.- La reinscripcién de los alumnos irregulares al sigulente ciclo estard condicionada a que

tengan como maximo 3 materias reprobadas al momento de la reinscripcién.
Articulo 28.- Todo estudiante debera cumplir con la seriacién delos planes de estudio.

Articulo 29.- Todos aquellos estudiantes que presentan una baja temporal tendrian como plazo maximo
2 afios para su reincorporacién, siempre y cuando el plan de estudios se encuentre aun vigente.
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Conocimientos:
=

- La conceptualizacién de la educacién y la pedagogia como fenémeno econémico, social ¥ cultural con
la finalidad de comprender y orientar su prdctica profesional hacia su promocién, preservacion y
fortalecimiento para incidir en el de manera positiva.

- El conocer y caracteristicas de los modelos educatives nacionales e internacionales para aprovechar
su potencialidad en los campos de la educacion.

- Las técnicas didActicas para el manejo eficiente de los recursos en una organizacion educativa.

- Los conceptos matemadticos y estadisticos para fortalecer el razonamiento y su capacidad de analisis
para la toma de decisiones.

- Los conceptos educativos, programéticos y metodoldgicos que le proporcionen herramientas basicas para
el ejercicio de su profesién.

- Los conceptos en el drea educativa, en todos sus niveles y conceptualizaciones que permitan la
optimizacion de la productividad laboral.

- Los Aspectos de reglamentacién educativa para el desarrollo de Ia actividad y ejercicio de su
profesién dentro de un marco de legalidad.

- Las principales 4reas de prestacién de servicios en la pedagogia (gestién educativa, administracidn,
organizacién, planeacién, disefios de planes, manejo de grupos, capacitacién, manejo escolar,
organismos e instituciones publicas referidas a la educacién, entre otras) a fin de identificar los
distintos sistemas de operacion.

- Software basico para estar a la vanguardia en la tecnologia de la informacidn enfocado a las Tic’s.

- La Metodologia de la investigacién para conocer las implicaciones del fenémeno educativo desde
diferentes Ambitos y generar teoria que consolide al pedagogo y dé respuesta a problematicas diversas
dentro del ramo.

- La Cultura e historia educativa nacional e internacional.

- Los conceptos Educativos con la finalidad de motivar la visién emprendedora para la creacién de
nuevas formas de aprender.

- Los conceptos de Etica profesional que le proporcionen la rectitud en el buen desempefio de las

acciones dentro de su profesion.

|Habilidades:

HABILIDADES

- Planear, organizar, administrar, proponer, crear y dirigir proyectos educativos, para generar
estrategias de consolidacién, desarrollo educativo del pafs.

- Formular estrategias de desarrollo en el campo educativo para reorientar el fomento de técnicas
innovadoras al servicio de la actividad educativa que identifique sus necesidades y siendo éticamen

<A
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responsables de su contexto.
- Elaborar proyectos y propuestas educativas sustentables con el propdsito de desarrollar el

dinamismeo en diferentes Ambitos y niveles.

- Disefiar y aplicar planes y programas de que impulsen a incrementar y mejorar los servicioseducativos.
- Interpretar el liderazgoe y la toma de decisiones en el desarrollo de las actividades dentro del sector
educativo,.

- Conducir grupos de trabajo y analizar problemas propios de la actividad formativa a partir de bases
administrativas que le permitan llegar a tomar decisiones.

- Comunicarse facilmente utilizando distintos idiomas que le permitan desempefiarse éptimamente en
su profesion.

- Realizar actividades de investigacién aplicadas a la actividad pedagégica.

- Manejar técnicas y métodos didacticos, creatividad, proaccién e iniciativa necesaria en las areas
pedagbgicas que le permitan un desempefio eficaz y eficiente.

- Manejar temas sociales y vanguardistas que estén vigentes para la insercidon de nuevas culturas
educativas que muestren avances significativos en el campo educativo.

- Organizar y crear alternativas eficaces a la hora de interactuar con personal involucrado en el
contexto educativo.

- Aplicar dindmicas y manejo de grupo en diferentes 4reas del sector educativo a fin de denotar su
liderazgo dentro de su profesién.

il R hE s T
- Compromiso. Para que esten a la vanguard:a de los procesos de me]ora continua y de la

Actitutles: el asiad i Sl o 8 i

implementacién de la calidad.

- La valoracion de la cultura y de la conciencia para el bienestar de la sociedad en sus ambitos
educativo, social, econémico, politico y ambiental.

- Innovacién y apertura al cambio.

- Espiritu de servicio.

- Disposicién para la preservacién-conservacién y enriguecimiento de los intereses educativos.

- Disposicién hacia el trabajo en equipo.

- Consolidacién de valores y hdbitos que favorezcan su desempefio ético-laboral.

- Etica profesional para conducirse con respeto, honestidad, justicia y horades acorde a la ética

profesional.

- Exito y superacién profesional

En este contexto nuestro modelo educatwo se fundamenta, adernds de la orgamzacmn v estructura
curricular del Plan de Estudios de la Licenciatura en Pedagogia e Innovacién Educativa, la Universidad
Cuauhtémoc Plantel Guadalajara, en el Diagnéstico Socio-Profesional, el Marco Conceptual, los
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Objetivos Curriculares y el Perfil Profesional descritos en el Plan de estudio; es por ello que, el curriculo

disefiado considera los siguientes razonamientos:

- La formacién: Asegura una S6lida formacién basica, cientifica, ética y humanistica que constituye la
base v el eje generador de todo el aprendizaje,

- La secuencialidad y continuidad del proceso formativo: Ordenando la ensefianza de los contenidos
curriculares que permite un aprendizaje gradual, organizando los conocimientos sustentado en los
principios que transiten de lo simple alo complejo, de lo conocido a lo desconocido, de lo fisioldgico alo
patoldgico y del individuo a la comunidad.

- La relacién interdisciplinaria: En todas las dreas afines del conocimiento.

- Elfomento de la investigacién: En los campos de las ciencias tecnologicas.

Para alcanzar lo anterior se tomardn en consideracién los momentos didacticos; es decir, las secuencias
de mediacién que mejor propician que los estudiantes aprendan. Introducir un nuevo tema, construir
nuevos conocimientos al respecto, verificar las nuevas comprensiones y habilidades y recapitular lo
aprendido son momentos cuya realizacidn implica un pensamiento estratégico capaz de plantear
actividades individuales y grupales para ser realizadas en el aula o por cuenta propia, de manera que

favorezcan la interaccién de los estudiantes con los nuevos conocimientos.

En ello esta implicada la relacidn del que aprende con la materia de estudio, y los didlogos y discusiones
de los estudiantes con sus pares y maestros, en los procesos de elaboracién, aplicacién y verificacidon de

SUS nuevas comprensiones.
Como parte de estas secuencias, es fundamental:

Sondear y aprovechar las ideas y conocimientos previos de los estudiantes sobre el tema a estudiar, ¥
atender a sus aproximaciones sucesivas y sus errores, como puntos de partida para la consideracion de
nuevas perspectivas que hacen posible la reformulacién necesaria para construir nuevos significadoes.

- Plantear actividades que en efecto produzcan la construccion de nuevos significados, lo cual implica
involucrar procesos complejos de pensamiento. Estos parten fundamentalmente de plantearse
preguntas y se desarrollan en la busqueda de respuestas; implican cuestionar, buscar y analizar
informacién, relacionar, Clasificar, organizar, comparar y contrastar diversas perspectivas, resolver

problemas, experimentar, plantear conclusiones, verificar, explicar y argumentar.

- Verificar lo aprendido, generando practicas de retrospeccién que alientan a los estudiantes a
reconstruir los procesos que realizaron para elaborar nuevas comprensiones; es decir, précticas de
reflexién metacognitiva, que permiten recapitular lo aprendido, hacer conciencia de las propias
operaciones intelectuales, consolidar la comprension y promover la retencidn significativa que hace

posible la aplicacién de los nuevos conocimientos.

E
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- Promover el estudio auténomo y la elaboracién de trabajos por cuenta propia, que permiten al
estudiante confrontarse con sus propias capacidades, conocer la satisfaccién de realizar acciones que
&l mismo necesita, identificar Io que no comprende y plantear dudas surgidas de su propio esfuerzo por

aprender.

- Realizar evaluaciones formativas, es decir, que ofrezcan a los estudiantes informacién descriptiva y
relevante sobre sus propios avances y dificultades gue involucren la posibilidad de integrar los

conocimientos que son sus objetos de estudio, e impliquen la aplicacién de procesos intelectuales.

‘La Licenciatura en dagogfa e Innovacién Educativa de la Universidad Cuauhtémoc tiene como
objetivo principal desarrollar en el alumno una visién enfocada a la educacién desde diversas aristas,
estimulando el razonamiento, el anélisis y la reflexién a través de metodologfas practicas que lo lleven a
crear y acompafiar nuevas formas en el proceso ensefianza “ aprendizaje asi como la capacidad de
accionar de todos los campos que la educacién ofrece, tomando en cuenta disciplinas fundamentales

como la historia, 1a polftica, la filosofia, la psicologia, la didéctica, la sociologia, la cultura, etc.

. Estimular la practica pedagogica, docente, directiva y poyectiva para la investigacion y apiiccin
de las mismas.

- Crear una reflexién integral en la practica educativa.

- Aplicar el conocimiento pedagbgico y didactico parala contribucién al desarrollo educativo, social ¥
cultural.

- Desarrollar conocimientos propios apoyado de diversas disciplinas que enfoquen al concepto propio
de su quehacer pedagégico.

- Estimular la practica pedagégica, docente, directiva y proyectiva para la investigacién y aplicacién
de las mismas.

- Crear una reflexién integral en la practica educativa.

- Aplicar el conocimiento pedagégico y diddctico para la contribucién al desarrollo educativo, social y
cultural.

- Desarrollar conocimientos propios apoyado de diversas disciplinas que enfoguen al concepto propio

de su quehacer pedagégico.
Objetivos Formativos:

1. Aprender a trabajar en equipo.

2. Aplicar los conocimientos tedricos en su practica profesional.

3. Actuar con ética ¥ humanismo en el ejercicio de su profesion.

4., Desarrollar un espfritu de iniciativa responsable y creativa.

5. Aprender a analizar problemas y conflictos y a tomar decisiones para resolverlos y superarlos.
6. Aprender a auto formarse y aplicar su propio criterio.

7. Aprender a investigar para transformar la realidad.

FORLER Y y Tecnolagia
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8. Formentar un sentide de compromiso y participacién en los problemas relacionados en el gjercicio de

su profesion.

5. Desarrollar una actitud critica en el ejercicio de sus actividades profesionales.

10. Desarrollar una actitud constante de investigacién que sea la base para la mejora continua de la

toma de decisiones.
11. Formar profesionistas competentes en conocimientos, habilidades y destrezas con plenc desarrollo

del saber.

Aprendizaje

Formacién Bésica Antropologia Filoséfica LEP101 56 490 6.00 Aula general

Formacién Bésica Historia de la Educaciény | LEP102 42 22 4.00 Aula general
la Pedagogia

Formacién Basica Proceso Ensefianza LEP103 56 40 6.00 Aula general
Aprendizaje

Formacion Bésica Expresién Oral y Escrita LEPi04 42 22 4.00 Aula general

Formacion Béasica Neuropsicologia del LEP105 56 40 6.00 Aula general
Aprendizaje [

Formacién General Inglés 1 LEF106 56 40 6.00 Aula general

Formacién General Habilidades Profesionales | LEP107 42 38 5.00 Aula general

Formacién Bdsica Sociologiay Educacién LEP201 56 40 6.00 Aula general

Formacién Basica Historia de la Educacién y | LEP202 56 40 6.00 Aula general
Pedagoegla en México

Formacion Bdsica Metodologia del LEP2G3 4z 22 4.00 Aula general
Aprendizaje

Formacién Bdsica Metodologia de la LEP204 56 40 6.00 Aula genetral
Investigacidn 1

Formacién Bdsica Neurcpsicologfa del LEP205 56 40 6.00 Aula general
Aprendizaje I1

Formacion General Inglés I LEPZ06E LEP106 56 40 .00 Aula general

Formacion Bdsica Pensamiento Mexicano y | LEP301 42 22 4.00 Aula general
Latincamericano

Formacidn Bdsica Estadistica LEP302 56 40 6.00 Aula general

Formacion Bdsica Didéactical LEP303 56 40 6.00 Aula general

Formacién Bdsica Metodolegia dela LEP304 LEP204 56 40 6.00 Aula general
Investigacian 1

Formacién Basica Teorias Psicolégicas del LEP305 56 40 6.00 Aula general
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Fermacién General Inglés 111 LEP30a LEP206& 56 40 6.00 Aula general

Formacién General Desafios Eticos LEP307 42 38 5.00 Aula general

Formacitn Bésica Sistema Educativo LEP401 56 40 6.00 Aula general
Nacional

Formaci6n Basica Planeacion y Evaluacién LEP402 56 40 6.00 Aula general
Educativa

Formacidn Bésica Didactica 11 LEP403 LEP303 56 40 6.00 Aula general

Formacién Bésica Tecnologias enla LEP404 56 40 6.00 Aula general
Educacién

Formacién Bésica Desarrolle Psicolégice de | LEP40S 56 40 6.00 Aula general
la Infancia

Formacién Genera! Inglés IV LEP406 LEP306 56 40 6.00 Aula general

Formacion Politica y Legislacidn LEP5C1 56 40 6.00 Aula general

Especializante Educativa

Formacién Teeorfa Curricular LEP502 56 40 6.00 Aula general

Especializante

Formacién Taller de Elaboracionde |LEP503 28 4 2.00 Aula general

Especializante Materiales Didacticos

Formacion Ecosistemas de LEP504 28 4 2.00 Aula general

Especializante Aprendizaje

Formacidn Desarrollo Psicologico de | LEP505 56 40 6.00 Atla general

Especializante la Adolescencia

Formacion Educacién e LEP506 56 40 6.00 Aula general

Especializante Interculturalidad 1

Foermacién General Portafolio del Lider LEP507 42 38 5.00 Aula general

Formacién Desarrollo LEP&01 56 40 6.00 Aula general

Especializante Organizacional

Formacién Disefio de Planesy LEP&02 56 40 6.00 Aula general

Especializante Programas Educativos

Formacién Diagnéstico LEP&03 56 40 6.00 Aula general

Especializante Psicopedagdgico

Formacién Inteligencia Emocional y | LEP604 56 40 6.00 Aula general

Especializante Docencia

Formacién Desarrollo Psicoldgico del | LEPG0S 56 40 6.00 Aula general

Especializante Adulto/Andragogia

Formacién Competencias Docentes [ | LEP606 56 40 6.00 Aula general

Especializante
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Formacién Capacitacién LEP701 28 4 2.00 Aula general
Especializante
Formacién GestiGn Curricular LEP702 56 40 6.00 Aula general
Especializante
Formacitn Educacion Especial I LEP703 56 40 6.00 Aula general
Especializante
Foarmacion Diagnéstico LEP704 56 40 6.00 Aula general
Especializante Psicopedagdgico y

Psicometria
Formacion Orientacién Educativa LEP705 56 40 6.00 Aula general
Especializante
Formacion Competencias Docentes LEP706 LEP606 56 40 6.00 Aula general
Especializante i1
Formacién General Inventario del LEP707 42 38 5.00 Aula general

Emprendedor
Formacion Desarrollo de Programas | LEP801 %8 4 2.00 Aula general
Especializante de Capacitacién
Formacién Evaluacién del LEP802Z 56 440 6.00 Aula general
Especializante Curriculum
Formacion Educacién Especial 11 LEPBO3Z LEP703 56 49 6.00 Aula general
Especializante
Formacidn Estrategia de LEP804 56 40 6.00 Aula general
Especializante Investigacion
Formacion Docencia y Educacion LEPBOS 56 40 6.00 Aula general
Especializante Publica
Formacidn Pedagogia en Contexte LEP806 56 40 6.00 Aula general
Especializante
Formacion Direccidn de Instituciones | LEP901 56 40 6.00 Aula general
Especializante Educativas
Formacién General Estancia Profesional LEP902 42 38 5.00 Aula general
Formacidn Técnicas de Intervencién | LEP203 56 40 6.00 Aula general
Especializante Psicopedagégica
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A los fines de la revisién, evaluacién y modificacién del plan y los programas de estudios, la evaluaci6n
curricular se llevard a cabo a través de las vertientes de procesos (evaluacién formativa) y de

resultados (evaluacién sumaria}.

Entendemos por evaluacién de procesos (formativa), el analisis de la validez de los objetivos y de la
organizacién planteada para los contenidos de las asignaturas que constituye el plan de estudios,

respecto de la estructura del programa académico y del desempefio de los alumnos.

La Universidad Cuauhtémoc Plantel Guadalajara, tiene como objtivo, entre otros, evaluar de manera
permanente el desempefio de sus actividades como institucién educativa, a fin de que la formacion,
informacién y capacitacién de sus alumnos esté acorde con los objetivos trazados en el pertil del
egresado y con la respuesta eficaz a las necesidades en la materia que se ha propuesto atender.

Para los fines del programa académico, distinguimos dos niveles en el proceso de evaluacién: el

correspondiente al curriculo de estudios y el referido a los aprendizajes de los alumnos.

Del plan y los programas de estudios,

A los fines de la revisién, evaluacién y modificacién del plan ¥ los programas de estudios, la evaluacién
curricular se llevard a cabo a través de las vertientes de procesos (evaluacién formativa) y de

resultados (evaluacién sumaria).

Entendemos por evaluacién de procesos (formativa), el andlisis de la validez de los objetivos y de la
organizacién planteada para los contenidos de las asignaluras que constituye el plan de estudios,
respecto de la estructura del programa académico y del desempefio de los alumnos.

Las estrategias consistiran en:
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a) La evaluacion formal del plan (anélisis de la estructura légica y pedagégica de los contenidos)

b) El analisis de series de resultados del desempefio de alumnos, por 4reas disciplinarias y asignaturas
¢) Los comentarios, sugerencias y propuestas de modificacién de los profesores respecto de la
pertinencia, adecuacidn, congruencia y actualidad de los contenidos de las asignaturas que impartan.
Para este fin, al término de cada semestre se aplicardn encuestas a los catedraticos y se dardn a
conocer los resultados obtenidos.

d} La ponderacién de los avances programiticos en funcién de los productos esperados, las
erogaciones requeridas para ello y los indices de eficiencia en el gasto, mediante ¢l uso de las técnicas y

procedimientos para la evaluacién y control de proyectos,
En la evaluacion de resultados (sumaria), se consideraran los siguientes aspectos:

a) Los resultados obtenidos en la evaluacidon formativa,

bh) Elnivel de logro de los egresados respecto de los objetivos generales de la carrera,

¢) Los resultados del andlisis de la eficacia de sus acciones (seguimiento de egresados), a fin de validar
el logro de las metas planteadas a través de su desempefio profesional y analizar el grado de
satisfaccién de las necesidades expresadas previamente.

d) De acuerde con las circunstancias de la época, se formularén encuestas (cerrada y abierta) en las
cuales se verificard la adecuacién de las asignaturas a la préctica profesional, la Permeabilidad del
mercado de trabajo para el egresado y la emergencia de nuevas necesidades, dreas o especialidades.
Serd aplicada al universo de los egresados un afio después de la conclusidn de sus estudios.

Posteriormente se revisard y aplicard cuando menos una vez al aflo.

Con el propésito de reunir informacién que permita observar la congruencia entre el perfil de egreso y
los desempenios profesionales de los egresados, los aspectos de interés que se han de indagar son:

a) Practicas reales: Frecuencias de actividades y tareas que los egresados desempefian en su adrea de

estudio.

b} Tiempo de empleo: Se medira el tiempo que ¢l egresado tarda en ser empleado y en aquel lugar

donde se mantenga por més de 6 meses.

Ademés, se formulardn encuestas en las cuales se verificard la adecuacién de las asignaturas a fa
practica profesional, la permeabilidad del mercado de trabajo para el egresado y la emergencia de

nuevas necesidades, dreas o especialidades.
De la evaluacién del aprendizaje de los alumnos.

Los mecanismos de evaluacién incorporarén los instrumentos necesarios para determinar el logro del

los aprendizajes de los alumnos y retroalimentar el proceso enseflanza aprendizaje. En el programa de
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estudios de cada asignatura se considera un sistema de evaluaciéon continua y por unidades, en apego a
la reglamentacién que al respecto existe dentre de la institucién y que permitird, concluido el pericdo

lectivo, emitir un juicio sobre el aprendizaje del alumno.
Conocimientos adquiridos: se evaluaran a través de los instrumentos sugeridos en cada asignatura.

Nivel de aprendizaje alcanzado: se evaluara mediante la aplicacién de los conocimientos adguiridos ala
solucién de problemas relacionados con la asignatura en cuestién. Estos trabajos se realizardn de
manera individual o en grupos no mayores de cinco alumnos: en cualquier caso, al menos uno de los
trabajos debera ser elaborado de manera individual.

Actitudes desarrolladas por el alumno: se evaluaran a través del nivel de participacién del alumno en
clase, de la calidad y presentacién de los trabajos elaboradaos, de su asistencia puntual a clasey dela
calidad de las relaciones establecidas con sus compafieros, profesores, personal administrativo y de
servicios de la institucién, asi como las caracteri{sticas de la relacién que establezca con las personas
con quienes deba entrar en contacto como consecuencia de su actividad como estudiante.

La integracién de los conocimientos adquiridos y el desarrollo de las habilidades de un alumno: seran
evaluados a través de los proyectos de investigacién que presente a lo largo de su carrera, los cuales
siendo requisitos de promocian de grado muestran la naturaleza del acopio de informacién efectuado
por el alumno, el estilo empleado y la capacidad y calidad técnico-académica lograda en el momento
de la ejecucién del trabajo. Asi mismo, esta integracién serd evaluada a través del nivel de ejecucién del

alumno en las asignaturas practicas,

Con base en lo indicado, en el programa de estudios de cada asignatura se propondran al docente,
entre otros, las actividades de evaluacién y acreditacién que se reconoccen como pedagdgicamente
aconsejables para determinar el nivel de logro de los aprendizajes de los alumnos y retroalimentar el
proceso ensefianza-aprendizaje. El fundamento de los criterios de evaluacién estd directamente
relacionado con la naturaleza de la asignatura (tedrica o practica) y el peso porcentual de cada uno de
los elementos en la composicién de la calificacién final serd precisado en cada programa de estudios,

seglin las siguientes consideraciones:

a) Asignaturas teéricas.- debido a que tienen como objetivo proporcionar al alumno la informacion
necesaria y suficiente respecto de dreas de conocimiento especificas y capacitarlo en la aplicacién de
esta informacién a la solucién de problemas correspondientes a la licenciatura que ha elegido, se le
evaluarid mediante un sistema continuo que permita reconocer el esfuerzo desplegado a lo largo del
cuatrimestre y tome en cuenta su participacién en clases, entrevistas, conferencias, paneles, simposium
y debates, asi como la elaboracién de trabajos de investigacion, aplicandose dos examenes parciales y
un final.

b) Asignaturas tedrico-practicas. - su objetivo es encauzar al alumno en su tarea de “aprender a
hacer”, para lo cual se le incorporan actividades disefiadas para favorecer la integracién de ese

conocimiento y relacionarlo con la problematica del campo profesional. Con base en lo enunciado, la

evaluacion se complementard con el andlisis de las actividades que permitan identificar el desarrollo dé-
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las habilidades requeridas en cada asignatura, asi como la correcta realizacién de las précticas
establecidas.

¢) Asignaturas préicticas. - establecidos los principios enunciados en los puntos anteriores, en estas se
evaluardn las caracteristicas de la aplicacién de los aprendizajes alcanzados en las asignaturas
tedricas y tedrico-practicas, para lo cual se estableceran tanto la realizacién de actividades
especificadas por el profesor, en un minimo de horas que el alumno deberi cumplir, asi como en la
realizacién de los productos que deba aportar el alumno en cuestién. En este caso, es fundamental la

observacién realizada por el catedratico sobre el desempefio del alumno.

La Acreditacién del desempefio académico de los alumnos se fundamenta en lo dispuesto en el
Reglamento de la Universidad, conforme al cual la calificacién obtenida por un alumno en una
asignatura se integrard en términos generales con los resultados de evaluaciones escritas, de

précticas, o de trabajos de investigacion.
La aplicacién de estos considerara los siguientes aspectos:

- La evaluacién del alumno se realiza mediante un sistema continuo, que permila reconocer el esfuerzo
desplegado a lo largo del cuatrimestre y tome en cuenta su participacién en clase, Aunado a la
aplicacién de tres exdmenes parciales.

- Con base en el principio enunciado en el punto anterior la evaluacién se completard con el analisis de
las actividades que permitan identificar el desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes requeridas
en cada asignatura, as{ como la correcta realizacién de las actividades establecidas

- La realizacién de las actividades extra clase fomentaré en los alumnos la integracién de aprendizajes
alcanzados, la adquisicién de destrezas, la auto ensefianza y la adquisicién de habitos de estudio y de
actualizacién que deberdn ser parte de su vida profesional. El aprender haciendo serd un pasco

fundamental en la maduracién profesional y personal del alumno.

gL )

comprometida con la actualizacién y superacidn

La Universidad Cuauhtémoc Plantel Guadalajara,
profesional de sus egresados y profesionistas en general, ofrece las siguientes opciones educativas de

Posgrado:

- Diplomados,
- Especialidades y
- Maestrias
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funcion principal es promover, gestionar e implementar alianzas estratégicas con el sector publico y
privado, en la consolidacién y desarrollo de proyectos encaminados a impactar positivamente la labor

educativa.
El objetivo General:

Impulsar una cultura de vinculacion y cooperacién en la comunidad universitaria mediante de alianzas
estratégicas con entidades piiblicas y privadas que permitan el fortalecimiento de competencias e

intercambio de experiencias que contribuyan la formacién profesional.
Los objetivos especificos:

. Establecer alianzas con el sector econdmico, productivo ¥ social en la creacién y promocién de
estrategias de vinculacién a través de convenios, programas, proyectos con la finalidad de crear
entornos de crecimiento.

- Contribuir a la formacién y desarrollo de estudiantes y egresados en la insercion en el campo laboral
de acuerdo a su perfil que permita el desarrollo de experiencias practicas en situaciones reales para el
fortalecimiento de habilidades, competencias y actitudes.

- Fortalecer el modelo académico institucional en la alineacién de programas educatives y comunidad
universitaria, con la finalidad de disefiar herramientas que permitan un aprendizaje integral, dinamico
para el desarrollo de actividades sustantivas de la institucién.

Sector Gubernamental:

DIF Guadalajara.

DIF Zapopan.

Cecytej Jalisco.

Sector Privado:

Fundacién Juntos porlos demais.

Cdmara Nacional de Gobierno.

Salvando Latidos.

Sector Comercial:

Laboratorios Chopo.

Sanvite Nutricion.
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