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BITACORA SERVICIO SOCIAL — REVISION DE ACTIVIDADES Y DESEMPENO

Nombre del alumno:

Maworicip i&xdvrgoez, Boleans

Institucion Servicio Social:

DIFE Edatel

Responsable:

Y. Denisse  Sovdana Tono

Orientacion / Area
(Clinico, deportivo, comunitario,
servicio de alimentos)
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Horario:

Proyecto desarrollado:

Q.00 — 14:00 Horas por dia y por semana:
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL SERVICIO SOCIAL {pasante)

Objetivos desarrollados:
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Problemas presentados y
resolucién:

Puntualidad:

DE SERVICIO SOCIAL (responsable servicio social)

Vestimenta (Uniforme que se
haya solicitado):
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Vocabulario: 1 punto A s5e oamieia u dwae  Yyesoelo U cowvecteynen o,
Respeto (responsable, 1 punto =g J Y =
comunidad y/o pacientes): —1'
Seguimiento de reglamento 1 punto
interno: —L
Aplicacién de conocimientos: 3 puntos ‘3, £\ O\t \Mm_opoﬂuﬁmtlﬁ Gl Dracrtico
Solucién a problemas: 3 puntos 3 - I
Participacién activa y 4 puntos
cooperacion: d\
Iniciativa de proyectos / ideas: 4 puntos 4
Trabajo en equipo: 1 puntos 4
Puntuacidn total: 20 puntos Calificacién .10 Interpretacion: £
Escalas calificacion: 0 =5 puntos 6 — 10 puntos 11 - 15 puntos 16 - 20 puntos
Deficiente Regular Bueno Excelente / sobresaliente
RESPONSABLE DE SERVICIO SOCIAL (pasante)
Resolucidn de dudas: 1 punto L
Liderazgo: 2 puntos 2.
Toma en cuenta mis opinicnes: 1 punto L
Brinda opiniones y comentarios 2 puntos
atiles para desarrollo gy
profesional {motivacién)
Iniciativa y desarrollo proyectos: 2 puntos 2
Distribucion de tareas: 1 punto \
Control de pasantes: 1 punto {
Escucha activa y flexibilidad: 1 punto i
Retroalimenta mi desempefio 2 puntos 3
como pasante:
Trato que tiene hacia mi persona 2 puntos
{respeto, vocabulario) Z
| Puntuacién total: 15 puntos Calificacion \S Interpretacion: | Sxelontp
Escalas calificacién: 0 -5 puntos 6 —10 puntos 11 - 15 puntos
Deficiente Regular Excelente
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DEPENDENCIA: Universidad Cuauhtémoc
Plantel Aguascalientes
COORDINACION: Campos Clinicos

ASUNTO: Carta de No inconveniente
“Con trabajo y ética serviremos mejor a la patria™

Aguascalientes, Ags., a 05 de septiembre de 2023

DR. RAFAEL ARMANDO JIMENEZ JAIME

DIRECTOR DEL AREA DE ENSENANZA, CAPACITACION, INVESTIGACION Y TELESALUD
INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

PRESENTE

Por medio de este conducto, de la manera mas atenta y respetuosa, me permito informarle de nuestro no
inconveniente para que la alumna Nathalia Arely Rodriguez Campos con matricula A2019-00018 de la Licenciatura en
Odontologia de la Universidad Cuauhtémoc Plantel Aguascalientes, realice su afio de Servicio Social durante el periodo
1 de Febrero 2024 al 31 de Enero 2025, en la Clinica de Medicina Familiar del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), en el municipio de Lagos de Moreno, Jalisco.

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano su invaluable apoyo, reitero a usted mi consideracian distinguida.
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MCE., ANGELICA FABT REYES PEREZ
COORDINADORA DE CAMPOS CLINICOS
UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC PLANTEL AGUASCALIENTES

c.c.p. MINC. Rosa Elisa Garcia Mier. Directora de la Licenciatura en Odontologia de la Universidad Cuauhtémoc Plantel Aguascalientes
G.¢.p. Interesada
c.c.p Archivo

13
o | <&

Tel: 01(449) 973 11 22y 33 | www. ucuauhtemoc edu.mx
C, Adolfo Lépez Mateos #102, Jeslis. Marfa, Ags.




UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC

CAMPUS AGUASCALILNILS

Aguascalientes, Ags. al 5 de septiembre 2023

Dr. Rafael Armando Jirnénez Jaime

Director de Ensefianza, Capacitacion, Investigacién y Telesalud
Instituto Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes
Presente,

Por este medio reciba un cordial saludo y aprovechamos la presente para solicitar
a usted tenga a bien autorizarnos los campos clinicos en el Hospital que honorablemente
dirige para alumnos de la especialidad Enfermeria en Terapia Intensiva el objetivo de
formar un especialista con preparacién cientffica y humana, capaz de valorar, identificar y
actuar, adqueriendo las habilidades y destrezas para establecer diagndsticos de enfermeria
con plan de cuidados, aplicando técnicas y procedimientos a paciente potencialmente grave
e integrarlo a su medio ambiente con el minimo de secuelas.

Para dicho objetivos solicitamos espacio para: 20 alumnos en el periodo del 13 de enero al
13 de abril del 2024.

La rotacion seria en los servicios de: UCI Gral., UCI Cardio, UCI Neonatal, Terapia Intermedia
Adulto, Urgencias Adulto (choque), Urgencias Pedidtricas (coque) e Inhaloterapia.

Esperando contar con una respuesta favorable qued a-sus ordenes,
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C.c.p. Dr. Adrian Najera Esparza, Jefe de Ensefianza ISSEA i bmm e o %" ]J
LED. Rosa Maria Acosta, Jefa de ensefianza de enfermeria del Centenario Hospital- Miguel Hidalge - — - :
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