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SEMBLANZA INSTITUCIONAL:

En noviembre de 1977, en la ciudad de Puebla, se funda la Universidad
Cuauhtémoc como una Sociedad Civil sin fines de lucro, apartidista y laica, con el
proposito de brindar educacion media superior y superior de excelencia académica
a lasy los jovenes.

En agosto de 1993, |la Universidad Cuauhtémoc inicio sus actividades en la ciudad
de Aguascalientes, ofreciendo Bachillerato General, Bachillerato Tecnolégico y ocho
programas de licenciatura. Sin embargo, debido al aumento en la demanda de sus
servicios educativos, el 12 de abril de 1996 se inauguro el campus universitario en
su ubicacion actual.

En estos 31 anos la universidad ha egresado mas de 10,000 estudiantes de
licenciatura contribuyendo asi de manera fundamental al desarrollo del estado.
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MISION

* La mision de la Escuela de Odontologia de la Universidad Cuauhtémoc
es formar de manera integral odontélogos que descubren la mejor
forma de servir a la sociedad por medio de |a ciencia, la tecnologia y
los valores.

VISION

e Ser una Escuela de Odontologia reconocida por la calidad educativa
de sus programas académicos, su ética profesional, la formacion
integral de sus estudiantes, y su compromiso con la comunidad.



VALORES

e Etica

* Disciplina

* Honestidad
* Humildad

* Justicia

* Bien comun

CADA VEZ QUE SUBAS
UN ESCALON DE
TRIUNFO, SUBE DOS
DE HUMILDAD.
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Docentes de tiempo Completo

* Dra. Rosa Elisa Garcia Mier

* Dr. Marco Antonio De Lira Solis

* Dr. Oscar Manuel Renteria Vazquez
* Dra. Rocio Delgado De La Pena

Docentes de medio tiempo

* Dra. Maria José Espinoza Corrales
* Dr. Bernardo Guadalupe Castro Magallanes



DIRECTIVOS ODONTOLOGIA

* DRA. ROSA ELISA GARCIA MIER

DIRECCION ODONTOLOGIA
direccionodontologia@ucuauhtemoc.edu.mx

* DR. MARCO ANTONIO DE LIRA SOLIS

COORDINADOR ACADEMICO
coordinacionodontologia@ucuauhtemoc.edu.mx



mailto:direccionodontologia@ucuauhtemoc.edu.mx
mailto:coordinacionodontologia@ucuauhtemoc.edu.mx

ACADEMICO/ADMINISTRATIVO

* DRA. MARIA JOSE ESPINOZA CORRALES

COORDINACION TECNICA
investigacionodontologia2@ucuauhtemoc.edu.mx

* DR. BERNARDO GUADALUPE CASTRO
MAGALLANES

INVESTIGACION ODONTOLOGIA
investigacionodontologia@ucuauhtemoc.edu.mx
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JEFATURA DE CLINICA

* DR. OSCAR M. RENTERIA VAZQUEZ
JEFATURA DE CLiNICA

jefaturaodontol@ucuauhtemoc.edu.mx

* DRA. ROCIO DELGADO DE LA PENA

JEFATURA DE CLINICA
jefaturaodontol@ucuauhtemoc.edu.mx
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PROGRAMA EDUCATIVO

PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA
Modalidad: Escolarizada Periodicidad: Semestral

UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC, PLANTEL AGUASCALIENTES

Nombre Autorizado de la Institucion

LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA

Nivel y Nombre del Plan de Estudios

ESCOLARIZADA

Modalidad Educativa

9 SEMESTRES

1 ANO DE SERVICIO
SOCIAL

40 HRS POR SEMANA
EN PROMEDIO



PERFIL DE INGRESO

PERFIL DE INGRESO N

)

El aspirante para ingresar a la Licenciatura de Odontologia de |a Escuela de Odontologia de
Universidad Cuauhtémoc, Plantel Aguascalientes, debera tener de antecedentes académicos
bachillerato terminado, asi como:

» Preferencia por el area de ciencias médicas, interesado principalmente en |a odontologia.
e Ser humanitario con sentido de labor social y espiritu de servicio.

e Estar psicologicamente estable.

* Que se encuentre interesado en la salud bucal.

* Debe tener ética y sentido de responsabilidad.

o Facilidad de trato interpersonal con diferentes niveles sociales.

* Facilidad para trabajar colaborativo en equipo.

e Habitos de estudio e investigacion permanente.

® |maginacion creadora que le permita improvisar alternativas o variantes de acuerdo con las

caracteristicas de cada paciente.
e Actitud critica, objetiva y analitica.

|. Conocimientos:

1.1. Cultura general acorde al nivel académico.
1.2. Uso de herramientas de investigacion, tecnologia y comunicacion escrita y verbal.
1.3. Nivel intermedio en el idioma inglés.

Competencia lectora, de observacion, analisis y sintesis.

“rtografia y redaccion destacada acorde al nivel académico.

o\

Interés por la salud bucal

Etica

Actitud critica, objetiva y analitica
Habitos de estudio

Disciplina

Valores

Resolucion de situaciones adversas



PERFIL DE EGRESO

PERFIL DE EGRESO

El egresado de la Licenciatura en Odontologia de la Universidad Cuauhtémoc, Pla)

Aguascalientes, sera un profesional con una formacion sdlida e integral que le permita desarrolla

las habilidades necesarias de manera competente en la resolucion de problemas de salud
bucodental, ademas de tener los siguientes atributos:

I. Conocimientos:

1.1, Teodrico-practicos necesarios en ciencias basicas, técnicas, clinicas e investigacion en el
area odontologica para diferenciar y establecer las condiciones fisiologicas y patoldgicas
del sistema estomatognatico.

1.2. Para realizar el diagnostico adecuado y sus alternativas, con base a la historica clinica del
paciente, para el disefio y realizacion de planes de tratamientos adecuados e integrales
para las patologias bucodentales.

13. En las diferentes especialidades odontologicas que le permitan restaurar la salud
bucodental de los pacientes que soliciten sus servicios.

1.4. Enla prevencion y control de infecciones, con base al marco legal y normativo nacional e
internacional en materia de bioseguridad y ejercicio de la profesion.

1.5. Enelidioma inglés que le permitira desarrollarse de mejor manera en el rea profesional.

1.6. Para la aplicacion de la practica odontoldgica con fines de educacion, prevencion y
promocion de la salud bucodental.

1.7. En los requerimientos administrativos para el disefic y desarrollo de su propio negocio
bajo un esquema emprendedor.

. Habilidades:

2.1. |dentificar de manera oportuna las enfermedades bucodentales con el propdsito de
ejecutar adecuadamente un diagnostico diferencial, provisional o definitivo utilizando
técnicas odontologicas pertinentes para establecer un plan de tratamiento en cada
paciente segun sea el caso.

2.2. Para ejercer una odontologia integral de modo independiente a través de la resolucion
de problemas, velocidad de respuesta y visuzlizacion de zlternativas en el tratamiento de
patologias bucodentales.

2.3. Promover el trabajo colaborativo e interdisciplinario con otras areas de la salud para la
obtencion de mejores resultados durante la atencion odontoldgica integral.

2.4 Asumir el interés por el estado de salud bucodental de los pacientes estableciendo una
corresponsabilidad a través de las acciones preventivas, promocionales y educativas.

2.5. Facilitar el trato interpersonal y humanistico en los diferentes niveles sociales.

Actitudes:
‘. Para desarrollar su practica profesional con alto sentido de servicio y responsabilidad
social apegandose a los principios éticos y legales de la profesion.
-eer un alto sentido humanistico y de responsabilidad profesional para otorgar una
‘an de ralidad v sesuridad al naciente

CONOCIMIENTOS

Tedricos, practicos, clinicos, idiomas,
bioseguridad, atencion de calidad,
administrativos.

HABILIDADES

Atencion oportuna, resolucion de
problemas, odontologia integral, trabajo
colaborativo, humanistas.

ACTITUDES

Servicio, responsabilidad, estudio e
investigacion, comunicacion, tolerancia,
organizacion.



FIN DEL APRENDIZAJE

FIN DE APRENDIZAJE O FORMACION -

El profesional en Odontologia al concluir el plan de estudios:

Reunira y coordinara los conocimientos adquiridos para identificar la interrelacion de las

diversas especialidades de la odontologia para la resolucion de los tratamientos realizados
en los pacientes que llegan a la consulta odontoldgica.

Utilizard estrategias y agentes para prevenir el inicio de la enfermedad bucodental,
cambiar en sentido opuesto el progreso de esta o detenerlo antes que se requiera un
tratamiento restaurador.

Contara con la habilidad para ejecutar adecuadamente un diagndstico y tratamiento
diferencial, provisional o definitivo utilizando las técnicas odontoldgicas pertinentes en
cada paciente.

Realizara un correcto y adecuado diagnostico para evitar el avance de la afeccion mediante
un tratamiento odontoldgico precoz y oportuno, consiguiendo mejorar el prondstico de la
enfermedad y mantenerla bajo control.

Identificarad y valoraré las opciones terapéuticas para conducir de la forma mas efectiva,
certera, oportuna, segura y hacia la preservacion de la calidad de salud del paciente.

Participard en proyectos de investigacion, cursos de actualizaciéon y congresos de
odontologia para generar nuevos conocimientos y rectificar o refutar conocimientos
anteriores, permitiéndose asi la actualizacion necesaria para mantener o incrementar la
calidad del ejercicio profesional y transformando su experiencia en un conocimiento mas
organizado y objetivo.

Analizarad los procesos de salud- enfermedad bucodental mediante la aplicacion del
método cientifico y un enfoque humanista.

Implementara criterios de calidad, en los procesos de atencidn de la salud para promover
=| desarrollo humano sostenible, equitativo y justo.

B w
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Reunir conocimientos para la resoluciéon de
tratamientos y su interrelacion con las diversas
especialidades.

Prevencion

Habilidad de diagnostico y tratamiento
Diagndstico oportuno mejorando el prondstico de
los tratamientos

Identificar el mejor plan de tratamiento
Educacion continua

Andlisis humanista y cientifico
Calidad en Ia atencion



ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

. . MUMERC DE . HORAS
AREA (0 MODULD! J HORAS TEORICAS | HORASPRACTICAS | | oo oo

ACADEMIA DE CIENCIAS BASICAS 20 1282 270 864
ACADEMIA DE CIRUGIA 7 215 377 336
ACADEMIA DE ODONTOLOGIA BASICA 220 156 272
ACADEMIA DE OPERATORIA DENTAL 4 &0 324 192
ACADEMIA DE ODONTOLOGIA INTEGRAL 18 302 1186 736
ACADEMIA DEL NINO ¥ EL ADOLESCENTE 7 138 470 256
ACADEMIA DE HERRAMIENTAS ALXILIARES 11 595 253 454

TOTALES 73 2812 3076 3120

\ )

|

HORAS TOTALES = 5888
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0101

Anatomia Humana
0102

Odontologia Prevetniva y Salud logia Preventiva y Salud

Bucal |
0103

Anatomia Dental
0104
Matenales Dentales
0105
Histologia
0106
Bioguimica
0107

Embriologia

0208

’ Anatomia de Cabezay

Cuello
0209

Bucal Il
0210
Radiologia Dental |
0211
Patologia Genteral |
0212
Fisiologia Humana |
0213
Microbiclogia

0214

Técnicas de Comuricacion e
Invesiigacion

0315

Propedéutica Medica

Odontolégica
0316

Anestesiologia
0317
P Radiologia Dental I
0318

P Patologia General I P Patologia Bucal |

0319
B Fisiologia Humana I
0320
Farmacologia |

0321

Operatoria Dental | P Operatoria Dental Il b Operatoria Dental Il b Operatoria Dental IV

0322
Calidad de Afencion y
Segundad del Pacente |
0323

Inglés |

>

>
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0424

Periodoncia |

»

0425
Técnicas Médico
Quirdrgicas
0426
Emergencia
Odontologicas
0427

>

B

0428
Fistologia de la Oclusion b
0429
Farmacologia Il

0430

0431

Calidad de Atencidn y
Seguridad del Paciente I

0432

>

Ingles I

>

0533
Periodoncia Il
0534
Exodongcia |
0535
Protesis Total |
0536
Patologia Bucal I
0537
Oclusidn
0538
Pratesis Fija |

0539

0540

Calidad de Atencidn y
Segundad del Pacente Il

0541
Ingles Il

b
>

>

>

4

0642 0751

Periodoncia |l Odontopediatria

0843 0752

>

Exodoncia Il Cirugia |

0644 0753
Profesis Total Il h Protesis Total Il
0645 0754

Endodoncia | Endodoncia Il

»

0646 0755
Protesis Removible | ’ Prétesis Removible I 7
0647 0756

Protesis Fija Il h’ Protesis Fija lll

>

0757
Calidad de Atencidn y
Segunidad del Paciente V
0758

_—

0849

Calidad de Atencidn y
‘Seguridad del Paciente IV

0650

Formacion Empresarial |

Inglés IV

MAPA CURRICULAR

RVOE 2481

0859

}CIinica Integral de Mifios

I
0ge0

Cirugia Il
0861

oge2
Medicina Bucal |
0se3
Odontologia Forense
0se4
Formacion Empresanal Il

0865

Calidad de Atencidn y
Seguridad del Paciente VI

0866
Odontogeriatria

0867
Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar |

2015

0968
bﬂll’nica Integral de Mifios
]
09639

>

Cirugia Il
0970

’ Clinica de Adultos | h' Clinica de Adultos Il

0871
h Ortodoncia y Orfopedia
Maxlar I1
0872
Seminario de
Investigacidn
0973
Formacion Empresanal
11
0574
Calidad de Atencion y
Seguridad del Paciente VII
0875
Medicina Bucal Il

0876

Deontologia
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SEMESTRES

EH

315

Propedéutica Médica
odontolégica

Clinica Integral de
Nifios Il

Cirugia lll

EI%

Ao i o Clinica Integral de
Radiclogia Dental P Protesis Total | § 2l Protesis Total Il Protesis Total Il Mult?;ll

| _

. . Ortodoncia y
L gl Patologia General | o Patologia Bucal | > Patologia Bucal Il e P Endodonda Il Ortopedia Maxilar ||

Elg

0537 0570

Fisiologia de la [ 2 | 3] Protesi ible "3 Prétesisl!lxlamwihle i anl;r:n:jnou%;

087

. . . ) . . i Formadion
Farmacologia | ™Sl Farmacologia Il Protesis Fijal | Ml ProtesisFijall | Ml Protesis Fija lll Empresarial il

0107 0972

: Igaglg
E

Formadion
Empresarial |

g
_§
!

Embriclogia icacio Operatoria Dental | 'r

glg Igl

Calidad de Atencion
¥ Seguridad del

g
£
G
§
g

v




PLANTILLA DOCENTE

34 Licenciatura
26 Especialidades
2 Compartidos
60 En Total
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Propedéutica Médica

Odontolbgica Periodoncial b Periodonciall P Periodoncia Odontopediatia _ Clinica Integral de Nifios | qlbg.'iitli-'m

Anatomia de Cabeza y
Anatomia Humana ' Cuello '[

mmr Salud  Nidonisiogia Preventiva y Salxd
Bucal Il

- Radiologia Dental | Radiologia Dental Il S Prétesic Totall P Protesic Totalll | ProtesicTotal il NP Clinica de Adultos | | Clinica de Aduitos I

Orindoncia y Oriopedia
- Patologia Genteral | ’ Patologia General Il b Patologia Bucal | b Patologia Bucal Il Endodoncia | b Endodoncia [l § Medicina Bucal | T

Anestesiologia Tmﬂm P Ewsoncal P Exodoncal P Cirugial P crgan P Ciugian

Hiztologia Figiologia Humana | ’ Fiziologia Humana || Fiziologia de la Oclusion ’ Ocluzidn Protesis Removible | b Protesis Removible I =]  Odoniologia Forense . de

Bioguimica Microbiologia Farmacologia | h’ Farmacologia Il Protesizs Fia | ' Protesic Fia Il b‘ Protesiz Fgalll = Formacion Empresarial |

Calidad de Alenccn y Calidad de Alengcn y Cakidad de Alencicn y
Seguninad o Pacients V Segurinad o Pacientz VI Sequritad del Pacients Vil

Embriclogia = s Operatoria Dental | Operatoria Dental I Operatoria Dental Il Operatoria Dental IV J.

Calidad de Adencidn y Calidad de Adencidn y Calidad de Afencion y Calidad de Afenicion y

—— S — Sequiktat et Pcierse ad g Paciemey T OYMacion Empresarial | Odontogeriatria Medicina Bucal Il

Ingids | » Ingles I P ngesm P g m’“ﬁ“ﬁ Deontologia

Academia de Ciencias Basicas Academia de Odontologia Integral
Acadmémia de Cirugia . Academia del Nifio y Adolescente

. Académia de Odontologia Basica Academia de Herramientas Auxiliares




* Ciencias Basicas :
Dra. Cynthia Paola Sandoval
Garcia

* Odontologia Basica:
Dr. Rafael Montesino Flores

* Odontologia Integral:
Dr. Oscar Edgardo Gonzalez Gutiérrez




* Del Nino y del Adolescente:
Dra. Ximena Hernandez
Marquez

* Cirugia:

Dr. Jorge Osvaldo Tiscareno

* Herramientas Auxiliares:

Dr. Bernardo Castro




Objetivos de las academias

* Actualizaciones de planes y programas de estudio
* Criterios de evaluacion

* Rubricas

* Acuerdos de convivencia

* Lista de materiales

* Unificar metodologia de trabajo

* Revision bibliografica

* Trabajo conjunto con asesoria académica

* Investigacion
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Acreditacion
CIEES.

Universidad Cuauhtemoc
Plantel Aguascalientes

Ventajas
Competitivas

e Acreditados ante Comités
Interinstitucionales para la
Evaluacion de Educacion

Superior (CIEES).
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* Proceso de reacreditacion ante el \
Consejo Nacional de Educacion

Odontolégica (CONAEDO). ,
lera. 2011
2da. 2018
3era. 2025
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FMFED

FeoeRACION MEXICANA 0F FACULTADES ¥ ESCUELAS DE QDONTOLOGIA

La Federacion Mexicana de Facultades y Escuelas de Odontologia
Otorga el presente:

RECONOCIMIENTO

lanitzl ﬁfmcaéum

Como Miembro Activo de la Federacion.

ASAMBLER GENERAL ORDINARIA DE LA
FEDERACION MEXICANA DE FACULTADES
L : Y ESCUELAS DE ODONTOLOGIA

Aguascalientes, Ags. a 21 de febrero de 2025.

M&D ‘/%" / ‘E{ =

Laura Susana Acosta Torres Elizabeth Sanchez Gutiérrez René Garcia Contreras Alfredo S_allnas Noyola

e It ahuae ENES Unidad Ledn LINAM Inversidad de Montarrey

David Masu

oka

R LE

 Filiales a la Federacion
Mexicana De Facultades vy
Escuelas de Odontologia

(FMFEO).




Cd. de Aguascalientes, Ags. A los 22 dias del mes de febrero del 2025

* Miembros del Colegio De Cirujanos Dentistas de
A QUIEN CORRESPONIDA Aguascalientes y a la Asociacion Dental Mexicana

(ADM).

Por medio de la presente, me permito informar y hacer constar que los estudiantes,
directivos y docentes de la carrera de la Facultad de Odontologia de la Universidad Cuauhtémoc
Campus Aguascalientes, se encuentran debidamente afiliados al Colegio de Cirujanos Dentistas de
Aguascalientes, A. C, asi como a la Asociacion Dental Mexicana (ADM).

Esta afiliacion refuerza nuestro compromiso con la educacion continua, la actualizacion profesional
vy la excelencia en la practica odontoldgica, alineandonos con los mas altos estandares nacionales e
internacionales en la formacion y el ejercicio de nuestra profesion.

Agradezco su atencion y quedo a su disposicion para cualquier informacion adicional.

ATENTAMENTE
M.E. ADRIANA NOHEMI ARIAS REYES

PRESIDENTE COMITE EJECUTIVO 2024-2026

2
CoLegios DEC

Las Fraouss #2.25, Ojecalionte 4 L. 20189
Tel 4440474212
drasdriaraariasDinetmail om

La excelencia es... educacién continua,
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UCA, cerlificada

COMO escuela

100% Libre de Humo
de Tabaco y Emisiones.

Secretaria de Salud de Aguascalientes y la Comisidon Nacional de Salud Mental y
Adicciones(CONASAMA) del Gobierno del Estado




* Simulacion

* Practicas desde el 1er semestre
* Ubicacion de la clinica

* Plantel especializado como clinica —
escuela de Odontologia

e Guardias de practicas profesionales
* Costos de recuperacion

* Cubiculos dentales para atencion de
pacientes

85% de los docentes son especialistas




EDDO
“Evaluacion de desarrollo y desempefio docente”

Entrega en tiempo y
Compromiso forma de
durante el ciclo. planeaciones y
calificaciones.

Asistencia durante
todo el tiempo de
sus clases.

Actualizacién de
curriculum,
constancias y
documentos en
SINAPSIS.

Encuesta evaluacion
de los alumnos.

Cursos de
pedagogia.

RECONTRATACION
RECONOCIMIENTO



ID

NOMBRE

PORTAFOLIOS
DE

EVIDENCIA
(15.00%)

EDDO
“Evaluacion de desarrollo y desempeno
docente”

2025-1 - ODONTOLOGIA

CAPACITACION

PORCENTAIJE (15.00%)

PORCENTAJE

PORCENTAJE

AUTOEVALUACION
(5.00%)

EVALUACION
POR
ALUMNOS
(30.00%)

PORCENTAJE

PORCENTAJE

TOTAL

OBSERVACION
DE CATEDRA
(20.00%)

PORCENTAJE

CUMPLIMIENTO
DEL
PROGRAMA
(15.00%)



Capacitacion
Docente

* Modelo Educativo UCA

* Habilidades basicas de
ensenanza-microensenanza
activa

* Neurociencias para la
implementacion de estrategias
de ensefanza

e Moodle

* Herramientas para promocion
del idiomainglés en el aula

* Inteligencia emocional

L UNlVERSlDAD
CUAUHTEMOC
AGUASCALIENTES

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO A:
%za ﬁfz;’ trice C)mé'/mr %féz

POR HABER PARTICIPADO EN LA CAPACITACION:

INTELIGENCIA EMOCIONAL
5310 HORAS: 8 Jw/
30 DE OCTUBRE Y 06 DE NOVIEMBRE 2024 MtroN3aviér Cantalapiedra Malpica

Rector




Metodologia de trabajo

e Con el objetivo de optimizar el uso del tiempo y garantizar el cumplimiento de las
actividades académicas, las indicaciones de clases son:

* Duracion de las sesiones:

1 Hora : 50 minutos de clase.
2 Horas: 100 Minutos de clase.
3 horas: 150 minutos de clase.

* Tiempo de tolerancia: 10 minutos para el alumno.



HORARIOS

W UC

UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC

CAMPUS AGUASCALIENTES

LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA
4% SEMESTRE GRUPO A
Salon 1
LUNES MARTES MIERCCLES JUEVES VIERNES
7:00 - 8:00 Fisiologia de
8:00-5:00 iy .
900 - 10:00 la Oclusion £ ) a . Farmacologia
00 - 10 mergencias peratoria .
10:00-11:00 Periodoncial ] Cdontologicas Dentalll
FPatologia
11:00 - 12:00 RECESO
Bucall - RECE=D I
12:00-13:00 RECESD .
- Ingles i
13:00 - 14:00 RECESD Farmacologia |  Técnicas Patologia
14:00 - 15:00 ) Il Meédico Bucall
Ingles i - L
15:00 - 16:00 Calidad Il Quirardicas
16:00-1/7:00 GUARDIAS
17:00-18:00
18:00 - 15:00
15:00 - 20:00
20:00-21:00
21:00 - 22:00




Acuerdos de Convivencia

o

UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC

ACUERDOS DE CONVIVENCIA
Respeto v Actitud

s  [Debe prevalecer un clima de respeto, buena conducta v actitud en la relacidn alumno-alumno v alumno-docente, asi
como hacia los administrativos v pacientes.

s Evitarel uso de palabras altisonantes.

s  PMantener los dispositivos electronicos en modo silencio vy guardarlos en su mochila. Podran ser utilizados
exclUusivamente como apoyo académico cuando el docente [o indigue.

o CUeda estrictamente prohibide tomar, compartir v difundir a través de cualguier red social fotografias, videos,

conversaciones, audios, casos clinicos o situaciones especiales con pacientes, docentes, compafieros o personal
administrativo,




Puntualidad y Asistencia

Ser puntuales en cada sesidn, con un maximo de 10 minutos de tolerancia. Después de este tiempo, serealizara la
toma de listay se aplicaran faltas.

=i no se presenta a clase tedrica no se permitira el ingreso a la clinica v sera acreedor a todas las faltas
correspondientes a la clinica.

Las faltas no seran justificadas, por lo gque se cuenta con un derecho de 20% de faltas para situaciones de calsa
mayor como enfermedad o situaciones graves. Los justificantes medicos no quitaran faltas. El pase de lista se
realizara al inicio de la sesidn v después de los tiempos de esparcimiento vy descanso.

Normas Generales dentro de la Institucion

Fortar el uniforme completo segun el area correspondiente v, en caso de practica, utilizar también el equipo de
proteccion personal adecuado v bien colocado.

Fermanecer en el aula, laboratorio o clinicaen el horario establecido.

Mo introducir alimentos a clinicas, aulas v laboratonos . Solo se permiten bebidas en termos o botellas cerradas.
Frohibido vapear, fumar o ingerir cualguier tipo de sustancias psicoactivas (drogas legales e ilegales) en todas
nuestras instalaciones (Se retiraran y desecharan), o fuera de la institucion portando el uniforme de la universidad.
Limpiar adecuadamente el area de trabajo v depositar la basura en los recipientes, siguiendo las indicaciones de
FFEI.




Desarrollo Académico

e  Entregar las actividades o proyvectos en tiempo v forma establecidos previamente por el docente. De o contrario, no
seran tomados en cuenta para calificacion.

s Traer el material necesanio para la realizacion de las practicas. En caso de no presentarlo, no podran realizar su
practica.

s [E| alumno debera demostrar integridad acadéemica, absteniendose de copiar trabajos a compaferos, paginas de
internet, o el uso indebido de lainteligencia artificial.

o  Paralaaplicacion de examenes, se solicitara alos alumnos guardar cualquier tipo de aparato tecnoldgico para evitar
distracciones durante |a prueba.

e  [En caso de ser sorprendido coplando o utilizando algun instrumento que genere una calificacion deshonesta, se
retirara el examen v se tendra una calificacionde 0 (cero), sinposibilidad de repetirlo.

s |La calificacidn de cada parcial se dara a conocer en la siguiente clase. El alumno tendra derecho a una
retroalimentacion respecto a su calificacion. Sino se presenta en esa sesion, el profesor dara por entendido que &l
alumno esta conforme con su calificacion.

s | aelaboracion de actividades que no corresponden a la materia sera motivo de expulsidn de la sesidn, perdiendo la
posibilidad de entregar trabajos o actividades correspondientes a la misma, perjudicando su calificacion parcial.




V Uc UNIVERSIDAD
CUAUHTEMOC
WAUTTTEMS Sinapsis

Plataforma digital de uso académico y
administrativo:

ACCESO ALUMNOS ACCESD DOCENTES

* Alumnos
* Docentes
* Encuestas
; e Calificaciones
INICIAR SESTON e Carga de Horarios
* Inscripciones
* Cursos
Usuario ~ + Plataforma EBSCO
* Reportes
e EDDO

L L L L L] a ) Etc




INDICE DE REPROBACION POR CICLO

ODONTOLOGIA
PREVENTIVA Y SALUD
BUCAL II

ANATOMIA DENTAL PROTESIS FUA II PROTES'S,F”A ll TECNICAS MEDICO
el 1) QUIRURGICAS

EXODONCIA CIRUGIA II
MATERIALES PROTESIS REMOVIBLE
DENTALES |

ENDODONCIA I PERIODONCIA |

PORCENTAJE DE REPROBACION POR CICLO

CICLO 19-1 CICLO 19-2 CICLO 20-1 CICLO 20-2




ANATOMIA DENTAL PERIODONCIA Il EXODONCIA | PERIODONCIA Il
MATERIALES EXODONCIA ENDODONCIA II FISIOLOGIA
i DENTALES ENDODONCIA Il PROTESIS REMOVIBLE HUMANA |
PROTESIS REMOVIBLE Il CIRUGIA Il
I

PORCENTAJE DE REPROBACI0N4OP0R CICLO

35
33
31
27
24

6

CICLO 21-1 CICLO 21-2 CICLO 22-1 CICLO 22-2




ENDODONCIA I
PERIODONCIAI FARMACOLOGIA Il PERIODONCIAIII CLINICA DE

ANATOMIA HUMANA PERIODONCIA 111 CLINICA DE INTEGRAL INTEGRAL DE
DE ADULTOS |

EXODONCIA | OPERATORIA DENTAL ADULTOS |
vV EXODONCIA Il
PERIODONCIAI

PORCENTAJE DE REPROBACION POR CICLO

68.1

21
: -

CICLO 23-1 CICLO 23-2 CICLO 24-2 CICLO 25-1




RESULTADOS EGEL

APLICACIONES EGEL

49
1.4 4.2

9 de diciembre 2022 15 de junio 2023 2 de diciembre 2023 28 de junio 2024 Categoria 4

SATISFACTORIO m AUN NO SATISFACTORIO B SOBRESALIENTE




Educacion Continua

* Congresos y Sesiones Mensuales del Colegio
de Cirujanos Dentistas de Aguascalientes.

e Congreso Estudiantil UCA

* Dia del Odontdlogo UCA/Foro de
investigacion

* Congreso ADM AMIC
* Expo ARIC

* Conferencias

* Mesas Clinicas

* Talleres

* Visitas educativas en clinicas, hospitales e
instituciones de salud




nejo deles

R - T . o | -1
v sexualidad, integracion, etc.
» << . .

— ’




Desarrolloy Vida
Estudiantil (DYVE)

Culturales

Intercambios académicos
Talleres de capacitacion
Educacion continua
Eventos estudiantiles
Eventos Docentes
Altruismo
Capacitaciones
Campanas de vacunacion




Actividades
Deportivas

Selecciones
Torneos
Gimnasio
Rallys

Clases diversas




Brigada Dia Horario Instituckon Alcance

Secundari
oo :“ :,na Alummnos 520
! A i &
i O2/06/23 : = Personal Administrativo y
13:00 hrs Ing. Gendare Docente
Reyna Soto’ o

800 a Esc. Peimaria Alurnnos 250
: 07/07/23 Saturnino Personal docente v
13:00 hrs F
Herran administrative 20

Humanistas

* Brigadas

e Altruismo

* Servicio comunitario
* Informativas

e Campanas de fomento a la salud



Investigacion

* Foro de Investigacion

e Exposicion y concurso de
Carteles

* Publicaciones para revista
e CuauRadio

* Se imparten 2 materias en el
mapa curricular (Seminario de
investigacion y Técnicas de
comunicacion e investigacion)




conveniosy
Servicio Social

IMSS

ISSSTE

ISSEA

Guardia Nacional
* DIF

IMJUVA

* Programa Universitario



* Alumnos a la Universidad Cardenal Herrera de Valencia,

Intercambio Espafia.
Acadéemico

« Alumna de Area Andina, Pereira Colombia



Atencion de pacientes

EMERD BEd
FERBRERD 1407
rAARZ0 1207
ABRIL 811
fl&l O 1276
JUMID 349
JULD

6,314

CAJA UNO CICLO 24-2

EMERD 723
FERRERD 1766
rASRZ0 1030
ABRIL 1388
[ Fyd ] 942
JUMIO 783
JUILID le3

G, 295

2023 PACIENTES ATENDIDOS
AGOSTO 664
SEFTIEMBRE 1307
OCTUBRE 1555
MOWIEMBRE 1538
DICIEMBRE 502
5,566

CAJA UNO CICLO 25-1

2024 PACIENTES ATENDIDOS
AGOSTO 1109
SEFTIEMBRE 1424
OCTUBRE 1582
MOWIEMBRE 1438
DICIEMBRE 386
6,289

PROMEDIO

72 por dia
1450 por mes
17 400 por ano



Atencion Pacientes Posgrados

CAJA POSGRADO CAIJA DOS 24-2 CAJA POSGRADO CAJA DOS 25-1
CAJA POSGRADO CAJA POSGRADO
ENERO 445 AGOSTO 70
FEERERD 550 SEPTIEMBRE 558
MARZ0 437 OCTUBRE 603
ABRIL 530 MNOWVIEMBRE 602
M2V O 593 DICIEMBRE 151
JUNIO 493
JULID 70
3,124 1,990




ADO EN

ontologia

5

Y

11

: }
YN VISTAZO
AL FUTURD

Docente.

5 UC mEE

Investigador

en Odontologia.

Odontologo
especialista.

UM VISTAID
AL FUTURD

Odontélogo en
Salud Publica.

Campo
Laboral




PLAN DE MEJORA

1. Personal Académico

a. Incluir alumnos y pasantes a las clases muestra del proceso de ingreso
docente.

b. Programa de evaluacion y formacion docente, se incorpora el EDDO
(Evaluacion del Desarrollo y Desempeio Docente).

2. Estudiantes

a. Aplicacion de Examen Egel como medio de titulacidon. (con un resultado
sobresaliente en su primer aplicacién).



3. Plan de Estudios

Se espera la colaboracion con Gobierno del Estado para participar en Programas
como el HACKATON.

4. Evaluacion del aprendizaje
Fortalecer los estimulos al rendimiento académico.

5.Formacion Integral

Cultura y deporte, dentro de criterios de evaluacion.

Inglés en Campus Norte

Integrar a los alumnos en el Merkafest

Clases programadas de diversas disciplinas

Se implementan terrazas asi como un area de recreacion en Odontologia



Se implementa programa institucional de Tutorias

Asesor educativo en instalaciones para deteccion oportuna asi como impartir
talleres.

Seguimiento de egresados para aumentar la participacion en cursos, talleres,
ponencias, vacantes de empleo, etc.

Se trabajara con un programa de atencion y prevencion de riesgos

6. Servicios de apoyo al aprendizaje

Capacitacion del personal de biblioteca

Capacitacion del personal administrativo en “Atencion al cliente”
CURSO 26 DE FEB



7. Vinculacion Extension
Seguimiento de encuestas a empleadores y egresados

8. Investigacion

C REVISTA CONEXIONES SALUDABLES @ —~ & 2~
® Para: ® DIRECCION MEDICINA; & Dra. Elisa Garcia Mier, y 8 mas Jue 0970172025 11:38 A
CC: & Dra. Elisa Garcia Mier

m Ter convocatoria 2025, pdf “ WE Formatos.docx
= mike ' 300 KB

2 archivos adjuntos (5571 KE)




9. Infraestructura

Se implementaron mas
areas de
esparcimiento para los
alumnos.

(Terraza y patio frontal
asi como area de
recreacion en proceso)

Se estad trabajando en
un quiréfano
ambulatorio.




LA LOCURA ES SEGUIR
HACIENDO LO MISMO
Y ESPERAR RESULTADOS
DIFERENTES F/

Albert Einstein
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